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A) INTRODUCCION.

Concebimos el presente documento como una planificacion a corto
plazo, el curso escolar 2023/24, en el que recogemos las pautas de cardcter

anual que afectardn a la gestion de nuestro centro.

Para su elaboraciéon y desarrollo tendremos en cuenta los documentos del

centro: PEC, PCC, y la memoria anual del curso 2022/23.

Para elaborar esta Programacion General Anual, se han tenido presentes
las Instrucciones de 18 de julio de 2023, de la Secretaria General Técnica del

Departamento de Educacion, Cultura y Deporte y toda la normativa vigente.

La funcion de la presente Programacion General Anual es garantizar la
actuacion coordinada de las estructuras organizativas y de los equipos de
coordinacion docente, propiciar la participacion y colaboracion de todos los
sectores de la Comunidad Educativa y definir la distribucion de responsables de
las tareas y actividades para conseguir los objetivos establecidos a nivel de

cenfro.

Una de las novedades que se va a implantar este curso y que determinard
en buena medida un cambio en la coordinacién entre escuela y familia y en la
propia gestiéon de nuestro centro, serd la utilizaciéon de la plataforma SIGAD. Su
uso se centrard principalmente en el intercambio de informacidén con las familias
y funcionard también como soporte para la recogida de la evaluaciéon del

alumnado, faltas de asistencia y otras informaciones de interés.
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Ofro de los cambios importantes que se infroducen en el presente curso
escolar, es la reduccion de la jornada lectiva del profesorado a 24 horas. La hora

25 serd de permanencia en el centro pero no lectiva.

B) OBJETIVOS PRIORITARIOS.

B. 1. Justificacion y definicion.
Considerando las caracteristicas de este C.R.A. que quedan definidas en el

P.E.C. del mismo, y teniendo en cuenta que requiere un diseno flexible,
dindmico, comprometido, autébnomo y abierto a las iniciativas de todos los
sectores que integran nuestra Comunidad Educativa, nos proponemos como

objetivos generales de este C.R.A., los siguientes:

1-Garantizar el desarrollo coordinado de todas las actividades educativas, el
correcto ejercicio de las competencias de los distintos érganos de gobierno y
de coordinacion docente y la participacidon de todos los sectores de la
comunidad escolar, teniendo en cuenta las normas de funcionamiento del
C.R.A.

2-Intentar dar respuesta a las necesidades educativas del alumnado, para
que éste pueda acceder a la cultura desarrollando al mdaximo sus

capacidades.

3-Desarrollar una ensenanza activa y constructivista que fomente la

capacidad de observacion, de andlisis, de investigacion, de critica y la
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adquisicion de hdbitos intelectuales, de conducta y de frabagjo del
alumnado.

4-Favorecer y fomentar las relaciones entre los alumnos del C.R.A.

5- Aprender a conocer, valorar y respetar nuestro entorno (fisico, social y
cultural).

6- Desarrollar estrategias para favorecer y fomentar la integracion, ya sea
de las diferentes culturas que forman parte de nuestra comunidad

educativa, como de igualdad de género y de la diversidad.

C) MODIFICACIONES REALIZADAS Y APROBADAS DEL PROYECTO EDUCATIVO DE CEN-
TRO.

La Ultima actualizacion del PEC es de junio 2023.
El RRI fue actualizado y aprobado el 19 de enero del 2023.

El plan de Igualdad fue actualizado en junio del 2023.
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D) PROYECT RRICULAR DE ETAPA (PCE) Y PROGRAMACIONES DIDACTICAS.

A lo largo del presente curso escolar 2023/24, se seguirdn revisando y

actualizando el P.E.C. Se trata de un documento vivo que estd en permanente
revision.

Como objetivos prioritarios en el presente curso serd la revision y actualizacion del
POAT, del Plan Lector y si fuese posible, Plan de Convivencia.

Se adjunta nuestro P.E.C. como documento institucional digitalizado en el U.S.B.

También se adjunta en el USB mencionado, nuestro PCE, asi

como las
Programaciones Diddcticas pertinentes.

E) PLAN DE MEJORA:

PROPUESTAS DE MEJORA (informacién extraida de la Memoria del curso 22/23)

o Escuela de Benasque:

Cuestiones pedagdgicas:

Nos planteamos para el curso que viene seguir frabajando el respeto vy la
empatia, a través de los caramelos de convivencia.

Seguir realizando en junio o septiembre la coordinacion entre Infantil y 1° de
primaria.
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- Asamblea de los lunes con el alumnado: decidir en septiembre si

seguimos haciéndola o no, asi como el objetivo de esta actividad, ya que
este curso no lo valoramos positivamente debido a la falta de silencio por
parte del alumnado y sélo se ha comentado las actividades organizadas
durante la semana y los cumpleanos. Propuesta: hacerlas sélo con el

alumnado ayudante y que éste sea quien lo comunique al resto.

- Trabagjar a nivel de aula programas como ‘Filosofia para ninas/os’ normas
de convivencia, resolucion de conflictos... y, a partir de ahi, valorar si
refomamos el alumnado ayudante/mediador. Vemos la necesidad de
trabajar quincenalmente en las distintas tutorias una misma manera de
resolucion de conflictos para tener una linea de trabajo en cuanto a este
tema, lo que ayudard al alumnado en la convivencia diaria. Propuesta:
Formacién del profesorado ‘En tus zapatos' (teatro de conciencia) para

el alumnado y familias.

- Decidir en septiembre: Retomar los proyectos en primaria y talleres
intfernivelares de lengua en primaria. Para ello habrd que reunirse una vez
a la semana para organizar bien estos talleres. Propuesta: Realizar estos
talleres de forma internivelar, quizds 1 taller de lengua y 1 taller de

matemadticas.

- Seguir con los talleres internivelares en infantil, asi como los proyectos con
hilo conductor, adaptado a la edad del alumnado de cada nivel

educativo.

- Para que los planes de apoyo y ACS sean funcionales, se deben abrir al
principio de curso aportando todo el profesorado conforme se da
respuesta a las necesidades del alumnado (tabla del drive: orientaciones
para la elaboracion de planes de apoyo; donde se concreta qué

alumnado necesita un plan de apoyo). Necesidad de tener un sitio
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seguro donde compartir estos documentos para que todo el profesorado

tenga acceso con la privacidad necesaria.

- Retomar el Erasmus Escambis Patués-Occitano ha sido a través de

Etwinning.

De cara al proximo curso, con respecto a apoyos, desdobles y horarios

pensamos que:

- Los desdobles y apoyos serian muy necesarios en las aulas de P5, 1°y 2° de
primaria, si puede ser en 3° de primaria también estaria bien. Creemos que
dichos desdobles pueden tener lugar en las sesiones de apoyo que se tendrdn
a lo largo del curso y si puede coincidir con alguna especialidad mejor.
Propuesta: Juntar al alumnado de 1°y 2° para hacer 3 grupos internivelares (las
2 tutoras y la especialista de AL) 2 sesiones a la semana para trabajar el drea

de lenguaqje; seguir realizando los desdobles en EF con 2° y 3%

- En cuanto a infantil, evitar los apoyos en las horas de asamblea (de 9 a 9.30h)

y antes del patio por el tiempo del almuerzo (de 10.30 a 11.00h).

-Creemos conveniente sacar patués de los talleres internivelares de infantil

para darle su lugar por la importancia que fiene en nuestro contexto.

-El horario de los talleres internivelares de infantil sean a partir de las 12.30h
durante 4 dias a la semana (necesidad de estar 4 personas en este momento
para poder realizar la actividad de forma satisfactoria, por lo que se deberia

sustituir al docente que falte, ya que este curso escolar no se ha dado el caso).

-Debido a que al especializarnos sélo en un drea enfra mucho profesorado

diferente en las aulas, creemos conveniente que la tutora dé el mdximo de

10
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horas posibles en su clase para asegurar una estabilidad al alumnado. Con ello

conseguiremos reducir los conflictos y reforzar la figura de la tutora.

- Preferimos que en 1° y 2° de primaria se eviten los especialistas en la primera
hora para comenzar el dia con la tutora/tutor. Se propone que para ello se

utilice la primera hora lectiva para la reduccion por itinerancias.

- Creemos conveniente que las horas de coordinacion y programacion sean
equitativas de forma que cada dia haya un nUmero similar de personal para
realizar las sustituciones, ya que si un dia determinado a la semana sélo hay 1

6 2 personas, siempre les tocard sustituir.

- Que las personas itinerantes no reduzcan los lunes a Ultima hora, ya que es
cuando tenemos la reunidn de centro y seria interesante la mdaxima

participaciéon de las y los docentes.

Cuestiones de organizacion general:

- Comedor: Apostar por un comedor que priorice productos de cercania y
ecoldégicos y en el que se siga reduciendo y reciclando. Desde cocina se
propone fomentar los hdbitos sostenibles y la alimentacién saludable, teniendo
en cuenta a las personas ovolactovegetarianas como se tiene a las alergias y
celiaguias. Comprar una lavadora/secadora para poder utilizar manteles vy
servilletas de tela en el comedor. Se plantea que el alumnado de PROA siga
comiendo en el primer furno para que tenga un momento de esparcimiento
antfes de las clases de refuerzo. Se necesita una Comision de comedor escolar

para tener un frato directo con monitores de comedor y asegurarse tener

11
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todos los aspectos de convivencia y funcionamiento de centro claras; tener

una reunion al comienzo del curso escolar con el personal de monitores de

comedor, asi como trimestral para informar e intfercambiar impresiones.

Vemos la necesidad de que el alumnado esté mds calimado en el momento
de comedor y dar prioridad al saber estar y que cada turno recoja lo que ensucia
en el comedor (barrer el suelo, limpiar las mesas etc.), asi como establecer unas

normas de orden a la hora de la higiene personal.
- En cuanto a espacios y materiales:

. En las clases extraescolares (inglés, escuelas de verano...) respetar

el material del aula.

. Seguir mejorando el espacio del comedor. Hay que colocar las
cortinas largas ya compradas. Comprar manteles para las mesas (tal

y como tienen en Castejon) y una lavadora/secadora.

e Repartir el uso de aulas en las actividades extraescolares, ya que
este curso se ha utilizado el aula de 6° para EOl y PROA, apenas
pudiendo entrar la tutora. Proponemos hacer rotaciones de clases
por trimestres o usar espacios comunes como la biblioteca de infantil

(acondiciondndola) para el PROA.
AYUNTAMIENTO:

e Poner mds aparcabicis en la zona del jardin, ya que el alumnado
suele dejar las bicis tiradas por el suelo y en zonas comunes de la

escuela.

12
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e Aparcabicis en el porche de infantil ya que las bicis estdn tiradas en

el suelo.
e Aula P.T. falta la ventana.

e Pedir ofra vez al Ayuntamiento cubrir el hueco de la escalera en
Primaria. También cubrir el de Infantil. Esto nos permitiria tener un
espacio diagfano para mdltiples actividades. En general el cole se
nos queda pequeno. Nos falta espacio para desdobles, aula de

musica...

e Vemos |la necesidad de poner tabiques y puertas en el bano de

primaria para tener intimidad.

* Poner pizarras digitales en las aulas que no hay. Y mantener en

perfecto funcionamiento las que ya estdn instaladas.

* Necesidad de un aula de musica (polivalente). Necesidad de mds
material de musica y pizarra con pentagrama. Propuesta: en el hueco
de la escalera una vez se cierre, en la zona del patatal cercana a

infantil que colinda con el patio pequeno y el porche.

e Abrir una puerta directa del patio de infantil al bano de P3 para el

momento de |os recreos.

e Tirar las sillas viejas y rotas. Informarnos en qué medida podemos ir

cambiando los muebles verdes.

e Colocar una ducha en el bano individual de la planta baja por la
higiene de alumnado con necesidades educativas cuando no

controla esfinteres.

13
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* Necesitamos una caseta para guardar el material de todo el

alumnado que utiliza en las actividades deportivas (lo pondriamos en

la parte lateral que da a la cocina).

e Ampliacion de la sala de profesorado unos 2m dejando
aproximadamente un metro y media como pasillo para entrar al patio

de Infantil.

e Repintar el suelo del patio de infantil, asi como las paredes que hay
bajo las ventanas de infantil que dan al patio con pintura para pintar

con fiza.

. Respetar el horario de recreo de Primaria para que puedan usar el
campo ‘patatal’ o el campo de futbol (evitar aspersores a esas horas,

etc.).

* Siseguimos sin poder mejorar los espacios de |la escuela, tener acceso

al CES para realizar desdobles, clase de musica...

o Escuela de Castejon de Sos:

o En el comedor: revisar y cambiar plafones, cambiar el grifo del fregadero,
pintar el techo de la cocina y el comedor y poner mosquiteras en el
comedor nuevo (exigidas por sanidad).

o Reformar el patio, la pista es peligrosa. Proponemos picar la pista y poner
césped.

e Revisidon frimestral y seguimiento de Apoyos.

14
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« Incorporar al curso que viene una Escuela de padres, en la cual se guie a

las familias en el proceso de aprendizaje de sus hijos/as y donde se pueda
compartir recursos y herramientas que ayuden a comprender el desarrollo

a nivel social y emocional.

o Dotacidon econdmica para renovacion de libros y material para la
biblioteca priorizando colecciones infantiles y dos personas destinadas a
ella.

o Organizar y mantener el orden el material de la sala de profesores. Dejar
un hueco para plastificadora, encuadernadora ...

e Realizar un inventario de material.

o Para el préoximo curso juntar 3° de infantil con 1° de primaria.

« Dotacioén y/o renovacion de medios informdaticos individuales, priorizando
el de tutoria o aula. Importante revisar las conexiones, los canones de
infantil y 1° de primaria y poner un canén en el aula de infantil de
desdobles para poder utilizar la PDI.

« Mantener ordenada el aula de infantili de desdobles y no tocar el
material de infantil y avisar de ello a los responsables de extraescolares y
monitores.

« Mantener un espacio educativo adecuado con espacios acogedores y
mas cuidados. Los puntos de lectura que se han instalado este ano seguir
con ellos y dinamizarlos, poniendo libros acordes a lo que se esté
trabajando.

« Compray renovacion de mobiliario de aula tales como zapateros.

e Unlugar adecuado para el material de EF tipo almacén.

o Revisary reparar fluorescentes.

Reparar puerta del aparcamiento y cerradura.

Cadena para sujetar la puerta de enfrada.

Revisar la puerta del aula de musica y la de 2°y 3°.

Reparar la valla que da a la carretera.

15
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e« Revisar todas las recomendaciones del cuerpo de bomberos, retirar

material del cuarto de luces, revisar luces, senalizacidon de salida de
emergencia...

o Escuela de Cerler:

Partiendo de la realidad de Cerler como escuela unitaria (donde cada aula acoge
alumnado de diversos cursos) vemos necesario utilizar todos los recursos humanos y

materiales de los que dispone el CRA para atender a esta diversidad de base.

Dado que los desdobles realizados este curso han sido beneficiosos, proponemos

para los cursos siguientes:

e En las dreas que interviene un profesor especialista (MUsica, Inglés ) se conserven
los desdobles en los dos grupos (Infantil por un lado, por ofro 1°, 2° y 3° de E.
Primaria y por otro 4°, 5° y 6°) consiguiendo asi grupos mds homogéneos de

edad que tienen estrategias y metodologias de aprendizaje mds similares.

Seguir con los apoyos y desdobles en ambas aulas como este curso.

Continuar con la estimulaciéon del lenguaje en el aula de Infantil.

e Se valoraria positivamente una charla explicativa al inicio de curso sobre la

Dislexia, para que todo el alumnado y profesorado conozca las dificultades de
aprendizaje que conlleva.

e De cara a las charlas afectivo-sexuales, convendria realizar una charla

informativa previa al alumnado para las familias.
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e La nevera de la cocina no funciona.

e El cableado del aula de Primaria necesitaria una mejora. Estdn todos los cables

colgando por el medio.

e Con las guardias, tener preparado materiales entre todo el profesorado que las
cubra para fodos los cursos. Si no se comportan adecuadamente, deberia

suprimirse para esa persona el servicio.

e Conrespecto al comedor, mayor implicacion por parte de la monitora (no sélo
dar de comer, sino trabajar hdbitos bdsicos de educaciéon y alimentacion. Al
ser un comedor de convenio con el Ayuntamiento, las normas no se aplican
igual. Si su comportamiento tampoco es bueno, suprimirlo. Entendemos que es
un comedor de convenio, no se puede perder la referencia de que es un
comedor escolar, y por tanto, tiene cardcter educativo y no cumple una
funcion meramente asistencial. La propuesta de mejora es que se rija por unas
normas de convivencia, de respeto, de actuacion... y vinculadas al RRI para
gue no haya diferencias entre comensales de un comedor de gestion propio y
otros que no. Esas normas escritas deben ser conocidas por el alumnado, las
familias y por el centro. Este ano muchos de los conflictos se han seguido
generando en horario de comedor y han repercutido negativamente en el

centro escolar, en las guardias, en las familias...etc.

El constante cambio de monitoras de comedor no ha ayudado a llevar una linea
comun y seguir las normas establecidas, ya que cada persona que empezaba tenia
dindmicas distintas y asi los comensales no han conseguido una estabilidad y

seguridad.

o Escuela de Laspadles:
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Analizando los resultados obtenidos durante el curso 2022 /23 las tutoras proponen las

siguientes medidas generales de intervencion educativa y propuestas de mejora:
Continuar frabajando el hdbito de escucha y turno de palabra.

Trabajar el respeto hacia el resto de sus companeros.
Trabaijar la frustracion ante determinadas situaciones de la vida cotidiana.,

Reforzar su autoestima y seguridad para que sean capaces de afrontar los

nuevos aprendizajes y las diferentes relaciones sociales de forma positiva.

Continuar con el hdbito de lectura individual y grupal en clase.

Sequir readlizando actividades de agrupamientos variados, individuales,
parejas, grupos o grupos internivelares.

Aprovechar los recursos de la propia localidad o entorno.

Participar los encuentros con otras escuelas del CRA y asi mejorar la
socializacién de nuestros alumnos

Mejorar la implicacion de las familias en el proceso de aprendizaje

Participar en los talleres internivelares y/o proyectos con otras localidades del
CRA.

Seguir recibiendo apoyos y/o desdobles en el aula debido a la diversidad de
cursos Y las diferentes necesidades dentro del mismo grupo.
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Crear grupos de frabajo entre los docentes del CRA para compartir y elaborar

materiales.

De la puerta de enfrada principal hay que arreglar la carpinteria (se ha

separado una de las maderas)

El marco de la clase de la puerta de la clase infantil hay que arreglarlo.

o Escuela de Sahun:

« Continuar frabajando expresion oral y autonomia.

« Acompanar en su desarrollo emocional al alumnado.

o Aprovechar los recursos de la propia localidad o entorno.

o Participar en los encuentros con ofras escuelas del CRA y asi mejorar la
socializaciéon de nuestros alumnos.

o Poder realizar DESDOBLES cuando el alumnado estd con especialistas (menos EF
y musica).

o Buscar posibles alternativas para poder buscar transporte a otras localidades
cuando el alumno participa en actividades y que no sean siempre las familias.

o Gestionar como poder asistir con alumnado de diferentes niveles a actividades

y que el resto pueda permanecer en la escuela.

PROPUESTAS DE MEJORAS GENERALES.

« Mejora de los patios, principalmente en la localidad de Castejon de Sos.

« Mejora de las cocinas, en las localidades de Castejon de Sos y Benasque (en esta

Ultima, ademds, ampliacién del espacio de comedor)
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F) ORGANIZACION DEL CENTRO.

La utilizacion de los centros estard supeditada al normal desarrollo de las

actividades docentes y del funcionamiento del C.R.A.

La cesidon de los centfros implicard siempre el respeto y cuidado de las

instalaciones por parte de los usuarios.

El Consejo Escolar velard por el buen uso de estos locales.

Sistema de comunicacion.

Seguiremos haciendo uso del correo electronico como herramienta de

comunicacion entre los centros, los docentes, y las familias, puesto que ya hemos
comprobado sus buenos resultados. También contamos con la plataforma
Aeducar como herramienta educativa, banco de recursos, comunicacion con
alumnado y como espacio para la consulta de documentos institucionales de
centro para el profesorado. Como sistema de comunicacion inmediato
recomendamos Telegram frente a Whatsapp, debido al tema de proteccion de
datos. Y este ano queda totalmente introducida la plataforma SIGAD, Una
herramienta para profesorado y familias que refleja la informacion del curso
actual del alumnado (calificaciones, faltas e incidencias que recibe, asi como

justificar las faltas de asistencia o comunicarse con el equipo docente)

Asimismo, nuestra pdgina web https://craaltaribagorza.catedu.es/ recoge

documentos del centro, circulares, comunicados, experiencias... de toda la

Comunidad Educativa.
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Criterios pedagdgicos para la elaboracion de los horarios.

Se han seguido estos criterios a la hora de elaborar los horarios propuestos en
estaP.G.A.yenel D.O.C.:

o  Cumplimiento de las horas lectivas que marca la normativa vigente tanto

por parte del alumnado como del profesorado.

o Acomodacion al ritmo de frabajo de los alumnos/as, considerando una
atencién individualizada o colectiva segin proceda. Este ano se han disenado
los horarios organizando numerosos desdobles en las aulas donde habia mas

necesidad debido tanto al nUmero como a las caracteristicas del alumnado.

o La asignacion de tutorias se lleva a cabo teniendo en cuenta la anfigbedad

en el centro, la continuidad en el equipo diddctico y la especialidad.

o Los agrupamientos se hacen por edades y ratios de alumnado. En el caso
de las localidades pequenas se hacen los agrupamientos en funcion del
alumnado que hay en cada ciclo y de las actividades a desarrollar en cada

momento; siendo los tutores/as o especialistas los responsables de establecer estos

agrupamientos.

o Una vez confeccionados todos los horarios segun la Normativa Vigente, con

las horas libres del profesorado, se establecerd un plan de apoyos en el que
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primard la atencidon al alumnado de las clases mdas numerosas o que presenten

necesidades educativas concretas. Dicho plan de apoyos tendrd una revision y

actualizacidn constante.

Horario general

En cumplimiento de la Normativa vigente, los niveles de Educacion Infantil y
Educacién Primaria, iniciaron sus clases el dia 7 de septfiembre de 2023, y las

finalizaran el 21 de junio del 2024.

Basdndonos en el calendario escolar, para el ano académico 2023/24, se

propone la siguiente distribucion horaria:

o Jornada Inicio de curso y Junio 2024: Hasta el viernes 15 de septiembre de

2023 y todos los dias lectivos de junio de 2024.

HORARIO:

08:45h. a 09.30nh. [ Transporte Escolar
09.30h. a 13.30n.1] H. Lectivo
13.30 h. a 15.30h.11 Comedor y Transporte
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o Jornada completa:

HORARIO:

08.15h. a 09.00nh. [J Transporte Escolar
09.00h. a 14.00h.[] H. Lectivo
14.00 h. a 16.00h..; Comedor

A partir de las 16:00. Transporte

o Jornada Proyecto Tiempos Escolares: Del 3 de octubre de 2023 al 31 de
mayo de 2024.
De 16:00 a 17:00 (excepto los miércoles y hasta las 16:30 los viernes) se
desarrolla el periodo de guardia, en la que uno o mdas maestros responsables
(dependiendo del ratio) atenderdn a todos los alumnos/as que lo necesiten.

Este periodo se dedica a la realizacién de deberes.

El Colegio seguird abierto hasta las 19 horas para poder realizar las

actividades extraescolares programadas.
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Calendario Miércoles Pedagogicos. Curso Escolar 2023-2024

'N

Dia 13. Tutorias y Ciclos
Dia 20. Comisiones
Dia 27. Evaluacion inicial

Dia 10. Claustro
Dia 17. Comisiones

Dia 24. CCP y ciclos
Dia 31. Semana de esqui?

Dia 6. Comisiones

Dia 13. Evaluaciones

Dia 20. Evaluaciones

Dia 27. Trabajo en centros

Dia 8.Comisiones
Dia 15. Trabajo en centros
Dia 22. CCP y ciclos

Dia 29. Ciclos

Dia 4. Evaluacion inicial

Dia 11. Trabajo en centros {festivo en Benasgue)
Dia 18. Claustro y Comisiones

Dia 25. C.C.P.yCiclos

Dia 8. Formacion
Dia 15. Comisiones
Dia 22. CCP y ciclos
Dia 29. Claustro

Dia 13. Evaluaciones
Dia 20. Evaluaciones

Dia 7. Formacion

Dia 14. Trabajo en centros
Dia 21. CCP y ciclos

Dia 28. Claustro

Dia 10. CCP y Ciclos
Dia 17. Formacion
Dia 24. Claustro

Dia 5. Evaluaciones
Dia 12. Evaluaciones

Dia 19. Trabajo en centros
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Respecto al horario del alumnado y la distribucién horaria, se ha tenido en cuenta

toda la normativa vigente.

El tiempo establecido para Autonomia de Centro se ha distribuido de la siguiente

manerda:

o0 Se han aumentado 1 h 15" minutos en el drea de Matematicas en primer ciclo y
45’ en segundo ciclo.

o Se ha aumentado 45’ en el drea de Lengua, de 1° a 4° de primaria. El hecho
de que en Tercer Ciclo no haya aumento se debe a la imparticion de la
segunda lengua extranjera, Francés, tan esencial en el drea geogrdfica en la
que Vivimos.

o Aumento de 30 minutos en el drea de las Ciencias Sociales, en el segundo
ciclo.

o Aumento de 30’ en lengua inglesa en 1°y 2° ciclo.

o El drea de la Educacion Fisica se ve aumentada en 15 minutos en 5° y 6° de
Primaria.

o El cambio mds destacado estda relacionado con las dreas artisticas: musica y
plastica en el tercer ciclo, donde se han aumentado 15" en pldastica y 30°en

muUsica.

Este curso, y debido a la falta de espacios en la escuela de Benasque,

tenemos que realizar alguno de los desdobles y clases en el CES Valle de Benasque.
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DISTRIBUCION HORARIA

1¢/2° 3°/4° 5°/4°
Naturales 1:30 1:30 1:30
Sociales (patues) 1:30 ([pafués) 2 1:30
Lengua 4:45 4:45 4
Plastica ] ] 1:15
Musica 1 | 1:30
|Inglés 3 3 2:30
Matemadaticas 5 4:30 3:45
Reli/Alternativa 1 ] 1
EducaciénFisica 3 3 2:30
Tutoria 0:45 0:45 0:45
Educaciénen valores... (patués) 0:45
Francés 1:30

o La distribucion horaria en Educacion Infantil se confecciona a partir de un
tratamiento globalizado de los contenidos, como puede apreciarse en los

horarios incluidos en el D.O.C.

o Los alumnos/as que no opten por el drea de la religion catdlica tendrdn
asignado un maestro/a encargado de impartir el drea “Atencidon Educativa”. En

esta drea se trabajardn valores desde una perspectiva no religiosa.

o Se ha presentado un proyecto de innovacion, para poder desarrollar las

actividades de esqui estudio. Como objetivo principal del proyecto, planteamos
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que el alumnado del CRA Alta Ribagorza, pueda compaginar sus estudios en la
etapa de primaria, con los enfrenamientos en el deporte del esqui, de forma
que se puedan aprovechar las horas de luz y de apertura de las estaciones, sin
la merma en la presencialidad durante los periodos lectivos del segundo
trimestre del curso. Todo ello, dentro de un contexto amparado por el
Departamento de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Aragon.

Como Necesidades para poder desarrollar esta propuesta, serian necesarias
dos medias jornadas de maestros/as que impartieran, en el horario de tarde,
aquellas dreas que se hubiesen dejado de dar por la manana. Para una
correcta coordinacion, el profesorado responsable de las tardes, se coordinaria
con el de la manana para poder impartir la materia que hubiesen dejado de

aprender debido a los enfrenamientos.

Horarios de profesores/as

- 9.00-14.00: horario lectivo.
- 14.00-15.00: exclusiva lunes, martes y jueves

- 15.30-17.30: miércoles pedagdgico

o Los horarios de cada profesor/a figuran en el D.O.C. que se envia adjunto al

Servicio de Inspeccion de la D.G.A.

o El horario establecido para realizar las tutorias con las familias es el martes en

la hora de exclusiva: 14.00-15.00.

o Los lunes de 14.00-15.00 en las escuelas de Benasque y Castejon se realizardn

coordinaciones de centro, a la que asistird todo el claustro de dicha localidad.
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o Las maestras de atencidon a la diversidad son las que, en la medida de lo
posible, establecen el horario de las dreas instrumentales en Ias que fienen
que readlizar los apoyos, denfro de las distintas tutorias, para facilitar la

organizaciéon de su horario.

o Ademds, en el presente curso se ha establecido la hora 25, para hacer
las coordinaciones necesarias entre el equipo de atencidén a la diversidad y

los/as tutores.

o Se tendrd en cuenta las siguientes coordinaciones, para asignarles las
horas correspondientes dentro del horario: atencidn a las bibliotecas, la
coordinacion de las nuevas tecnologias, formacion, coordinaciones de

equipo diddcticos, salud. Una vez repartidas estas horas se asignan los apoyos.

o Los companeros/as mayores de 55 anos, dispondrdn de dos horas no
lectivas de permanencia en el centro. Este tiempo se dedicard principalmente

al desarrollo de tareas relacionadas con la convivencia.

o El equipo de atencion a la diversidad, junto con jefatura de estudios y

orientacion se coordinardn los martes de 14.00 a 15.00.
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Horario del P.A.S

o Auxiliar administrativa: 7:30 horas. Con sede en Benasque, para todo el C.R.A.

o Cocineras: Benasque: 7 h. / Castejon de Sos: 7:30 h.

o Ayudantes de cocina: Benasque: 5h./ Castejon de Sos: 7:30 h.

o Cuidadoras Comedor: Benasque 2 h/ Castejon de Sos: Una, cuatro horas.
Tres monitoras, 2 horas. Y una monitora, 3 'z h.

o Limpieza: En Benasque, una persona, tres horas. Otra persona, seis horas, en la
escuela de Castejon de Sos.

o Auxiliar Educacion Especial. En Castejon de Sos. 5h. y media.

o Técnico de Educacion Infantil. En Laspadles. 6h.

G.- PROGRAMA DE ACTUACION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y COORDINACION
DEL PROFESORADO.

Se llevardn a cabo las reuniones que prescribe la norma respecto a los érganos

colegiados.

Consejo escolar

El consejo escolar es el maximo o6rgano de gobierno dentro del CRA. Sus
representantes son elegidos a fravés de elecciones en las que participan todos los

estamentos de la comunidad educativa, excepto el alumnado por su corta edad.
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Este curso se ha renovado la representacion de las familias de Sahun. En este CRA
se tomo la decisidon de tener una persona representante de las familias, en cada
una de las localidades, de forma que se tuviera un voto de representacion de
calidad y no de cantidad.

Con una reunién trimestral ordinaria, el Consejo Escolar toma decisiones sobre el
funcionamiento del centro, aprobando la PGA vy siendo informado de todas las

decisiones pedagdgicas que se llevan a cabo en nuestro centro.

Claustro

El claustro tiene reuniones con una periodicidad de una vez al mes. En este
6rgano de gobierno se toman decisiones de forma consensuada, sobre el
funcionamiento del centro. Si bien es cierto que se tienen reuniones semanales en
las escuelas, para una mejor coordinacion, es en el claustro donde se toman las

decisiones, quedando recogidas en las actas del mismo.

Comision de coordinacién pedagdgica

La C.C.P serd el drgano encargado de establecer las directrices

pedagdgicas. Se reunird mensualmente.

La CCP coordinard el frabajo necesario para adecuar, mediante un

proceso de reflexion, la normativa existente a la nueva.

Componentes de la C.C.P.:

Director: Boro Tuset Borredd
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- Clara Sagiiillo Romero (PT)/Gema Sanz Ruiz (PT)

- Lara Anadon (A.L.)

- Mireya Biota Gonzdlez

Representante del E.O.E.I.P: la orientadora Ester Mur Tena vy la profesora

Técnica de Servicios a la Comunidad Marta Larramona Montaner.

Equipos didacticos

o Su funcidn serd programar, dinamizar, coordinar, evaluar la prdctica

docente y establecer redes de trabagjo. El Plan de Atencion a la

Diversidad (P.A.D.) y el Plan de Orientacion y de Accion Tutorial
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(P.O.A.T.), son los ejes centrales sobre los que se programard la
acciéon educativa. Habrd una coordinador/a por equipo.

o Resaltaremos la importancia de la figura del tutor.

o Los Equipos Diddcticos serdn los encargados de evaluar tanto el
proceso de aprendizaje del alumnado como la prdctica docente,
asi como las dificultades y los logros que surjan de la actividad
coftidiana.

o A principio de curso, los Equipos Diddcticos disenardn y llevardn a
cabo la evaluacion inicial de su alumnado. Teniendo en cuenta los
resultados obtenidos se tomardn las decisiones que se consideren
mds oportunas, tanto a nivel de clase como a nivel individual, para
establecer un plan de apoyos.

o Cada trimestre el Equipo Diddctico del centro correspondiente, realizard una
evaluacion global y persondlizada, teniendo en cuenta los criterios
establecidos para cada curso. De esta evaluacion se dard informacion
escrita a las familias. Asimismo se redactard un acta de evaluacidon que
quedard archivada en el centro. Los resultados de cada alumno/a se

recogerdn en su expediente académico.

Comisiones

Bibliotecas: se frabajard tanto a nivel organizativo como de actividades
curriculares y de animacion a la lectura. Ademds, para el presente curso, nos
centfraremos en actividades tales como:

» Renovacion de fondos bdsicos para las distintas bibliotecas.

= Actividades conjuntas con las bibliotecas puUblicas. Seguiremos realizando

talleres con nuestra excompanera Felisa, tanto de Castejon como en
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Benasque. Valoramos muy positivamente este frabajo que requiere

mucha implicacion.
= Exposiciones de libros.
= Posibles visitas de autores: escritores, ilustradores, Cuentacuentos...

= El Plan Lector es el documento bdsico del cenfro para trabagjar la
competencia linguistica. Serd revisado y actualizado durante cada curso

para que sea un documento Util en el fomento real de la lectura.

Revista: volveremos a readlizar este ano dado el éxito de los anos anteriores, una

revista entre todos/as alumnos/as del CRA.

Salud: Nuestro Centro continUa perteneciendo a la Red Aragonesa de Escuelas
Promotora de la Salud. Dicha acreditaciéon implica nuestro compromiso y frabajo
continuo en temas de salud, bienestar personal y convivencia. Existe una Comisidon de
Trabajo. Dicha Comisidn se ocupard también de la Educacion Ambiental. Asimismo se

solicitardn algunos programas de Salud.

Comisién _de convivencia. Este curso 2023-2024 el equipo de convivencia e

igualdad estd formado por nueve maestras, de la mayoria de las localidades del CRA
y de todos los ciclos, algo que se valora muy positivamente.
Los objetivos de trabajo para este curso estdn relacionados tanto con convivencia,
como con igualdad vy diversidad (sexual y de identidad, cultural y funcional).
Destacamos los siguientes:

- Organizar la convivencia de todo el alumnado y profesorado CRA, que serd en

Benasque, a final de curso y servird también de despedida del alumnado de 6°.
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- Continuar la colaboraciéon con el centro “El Remds” que atiende a personas con
diversidad funcional. Dentro del programa de biocuidados parficipardn en
diversas actividades de nuestro centro a lo largo del curso.

- Continuar con el trabajo de resolucion de conflictos y valorar si empezamos con
alumnado ayudante.

- Colaborar con la elaboracion del POAT aportando ideas para la programacion
de la sesion de tutoria.

- Solicitar formacion relacionada con convivencia, igualdad y diversidad.

- Crear en todas las escuelas el rincdn de igualdad y diversidad.

- Programar mensualmente actividades relacionadas con igualdad y diversidad
en torno a fechas significativas para trabajarlas en todo el CRA.

- Si fuera necesario, colaborar en la puesta en marcha de los diversos protocolos:
acoso escolar, situaciones de ideacion suicida, violencia de género y sexual,

absentismo escolar...

Comision de internaciondlizacién. Este curso se pretende retomar la

Internacionalizacion de nuestra escuela, sumando al Intercambio con la Escuela
Jean Monet, un proyecto Erasmus, en el que se organiza un Intercambio a fravés
de un Proyecto KA122. Tanto de profesorado a nivel formativo como de

alumnado.

Comision viaje de estudios. Encargada de la organizacién del viaje de estudios

que se realizard a final de curso a Barcelona. La duracion del vigje serd de tres dias

y asistirdn el alumnado que lo desee a partir de los 4 anos.

Comisién comedores. Para el presente curso, continuaremos con las reuniones
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trimestrales con monitoraje, cocina, familias y profesorado, con el fin de buscar
cauces comunes que garanticen un buen funcionamiento, asi como pautar
objetivos sobre autonomia personal y hdbitos alimenticios saludables. La Comision
va a elaborar una encuesta de satisfaccion como diagndstico. Revision vy si fuera

necesario, concrecion del RRI especifico de comedores.

Comision salud emocional. Es una comisién para velar por el cuidado, la escucha

y la atencion de las companeras docentes de nuestro C.R.A. El bienestar emocional
en la escuela es primordial y reclama atencidn a nivel bidireccional, tanto para el
alumnado como para el docente.

Las principales actuaciones son, en primera instancia, recoger informacion a
través de cuestionarios y encuestas, evaluando el estado de "burnt out" de nuestros
companeros/as dentro de la escuela, y a tfravés de la recogida de datos, valorarlos
para la elaboracion del plan de actuacion para el bienestar, con dindmicas, talleres y

ponentes que mejoren el clima emocional docente.

Oftras reuniones:

. Observatorio de Convivencia e Igualdad: Periddicas.

. AMY.P.AS.: Ademanda.

. Ayuntamientos: puntualmente.
. Coordinador de Deportes: puntualmente.
. Comarca: puntualmente.

. Oftras instituciones: puntualmente: residencia de ancianos de

Castejon, bomberos...
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o _PLAN DE ATENCION A LA DIVERSIDAD (PAD)

o PLAN DE IGUALDAD

o PLAN DIGITAL

o PROYECTO LINGUISTICO

Incluidos en la memoria USB

o PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL (POAT)

o PLAN DE CONVIVENCIA

Para revisar este curso.

Plan de intervencion del EOEIP en C.R.A. ALTA RIBAGORZA
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Los miembros del E.O.E.I.P. que intervienen este curso en el centro son:

e Esther Mur Tena, orientadora que asistird semanalmente los lunes y martes vy
guincenalmente los miércoles en horario de manana.
e Marta Larramona Montaner, Profesora de Servicios a la Comunidad, quien atenderd el

centro con cardcter quincenal los lunes por la manana.

Las reuniones con el equipo directivo del centro, se realizardn los lunes a las 10 horas. Por otra
parte, las reuniones de Atencién a la Diversidad se realizardn de 14 a 15 horas en la localidad
de Castejon de Sos, junto con la jefa de estudios y las especialistas en PT (2) y AL (2), con el fin
de establecer la intervencién, realizar el seguimiento con el alumnado con necesidades

educativas y analizar y responder a las necesidades que vayan surgiendo.

Con el resto del profesorado se establecerdn reuniones de coordinaciéon en el horario de
exclusiva y/o tiempos disponibles, en funcidn de las demandas que vayan surgiendo a lo largo

del curso.

El centro ha dispuesto dentro de su organizacion que las Comisiones de
Coordinacion Pedagdgicas estipuladas algunos miércoles de 15.30 a 17h para que pueda

asistir la orientadora.

La intervencion en el centro educativo se estructura en los siguientes apartados:

a) Asesoramiento en los procesos de planificacién, desarrollo y evaluacién de los planes,

proyectos y programas del centro desde un enfoque inclusivo:

- Asesorar en la revision y concreciéon del Plan de Atencion a la Diversidad, con la finalidad
de favorecer la respuesta a las necesidades del alumnado aplicando el principio de
inclusion.

- Establecer criterios comunes y asesorar en la elaboracion del Plan de Seguimiento

personalizado
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- Asesorar en la mejora de la convivencia escolar e igualdad en el centro, revisando el
Plan de convivencia y el Plan de Igualdad.

- Asesorar en la realizaciéon de las Programaciones diddcticas para concretar actuaciones
generales para todo el centro, para un grupo concreto o para un alumno, promoviendo
la adecuacion del proceso de aprendizaje-ensenanza.

- Potenciar procesos y programas de innovacion educativa que propicien el cambio y la
mejora en |los procesos de aprendizaje-ensenanza

- Ofrecer recursos a los tutores, segun las necesidades detectadas y partiendo de la
planificacion de las sesiones que desarrollan en cada centro el Plan de Orientacion y
Accion Tutorial.

- Fomentar e impulsar la formaciéon y desarrollo de metodologias y culturas inclusivas,

promoviendo en los centros dichas prdcticas.

b) Actuaciones relacionadas con la detecciéon de necesidades educativas y con la

evaluacidn psicopedagdgica y la intervencion educativa inclusiva:

La intervencidn con el alumnado en el centro se realizard teniendo en cuenta las demandas
realizadas/detectadas y en coherencia con el contexto educativo en el marco del Plan de

Atencion a la Diversidad de cada centro.

- Colaborar con el centro educativo en el diseno y aplicacion de los procedimientos de
deteccion de las necesidades de atencién educativa del alumnado y de su seguimiento.

- Asesorar al cenfro educativo en la planificacion y organizacion de los apoyos, tanto
ordinarios como de los maestros especialistas, trabajando desde la prevencién vy la
respuesta anficipada.

- Colaborar en la adecuacion de objetivos generales y adopcion de criterios organizativos,
metodoldgicos y de evaluacion que garanticen la atencion de la institucién escolar a la
diversidad del alumnado partiendo del principio de inclusidon y equidad educativa.

- Asesorar en la toma de decisiones respecto a las actuaciones generales a nivel de
centro, aula y alumno una vez detectada una necesidad.

- Colaborar en la deteccion de alumnado con necesidades especificas de apoyo

educativo a demanda del cenfro. Dicha demanda se formalizard a través de los
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directores, quiénes informardn al E.O.E.L.P. de las solicitudes recibidas a través del
protocolo de derivacion del Equipo.

- Readlizar el proceso de evaluacion psicopedagdgica del alumnado que lo precise;
elaborando el informe oportuno (anexo Il A o B) donde se reflejen las conclusiones del
proceso de evaluacion y las orientaciones propuestas.

- Seguimiento de la evolucion del alumnado con necesidad especifica de apoyo
educativo y la adopcién de actuaciones generales y especificas de atencion a la
diversidad en base a las conclusiones de la evaluaciéon psicopedagdgica. Cuando sea
oportuno se trabajard de forma coordinada con la PFP de Servicios a la Comunidad.

- Coordinar y asesorar en la elaboracion del Plan de seguimiento personalizado del
alumnado que presente dificultades de aprendizaje en cualquier momento de su
escolaridad, no promocionen, promocionen con dreas suspensas o sean ACNEAEs.

- Establecer una coordinaciéon sistemdatica con el equipo docente que atiende dal
alumnado con necesidades especificas para orientar y participar en el establecimiento
de criterios comunes para su atencidn y seleccidn de actuaciones generales y/o
especificas a poner en prdactica.

- Coordinaciéon con los profesionales especialistas de atencion a la diversidad del centro
(maestro AL y maestro PT) y/o auxiliar de Educacidén Especial, en la determinaciéon de las
actuaciones a desarrollar.

- Asesorar y colaborar con el profesorado en la promocidn a las etapas de educacion
infantil, de primaria y de la E.S.O.

- Infervenir en el proceso de acogida y seguimiento del alumnado inmigrante que se
incorpore al Centro a lo largo del curso, valorando su situacion y estableciendo la

respuesta educativa mds adecuada.

c) Actuaciones relacionadas con la colaboracién con las familias o representantes legales:

Desde el equipo de orientacion potenciamos la participacién y colaboracién de las familias
en el proceso de ensenanza aprendizaje del alumnado, especialmente en aquellos que
presentan algun tipo de necesidad especifica de apoyo educativo, asi como su implicacion
en las actividades que se realicen en el centro. A grandes rasgos, las actuaciones a realizar

son:
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— Informar, asesorar y orientar a las familias o representantes legales del alumnado en
relacion con los procesos educativos de sus hijos, asi como desarrollar acciones conjuntas
de formacion y participacion dirigidas a las mismas.

— Disenar y/o difundir recursos que facilitan el desarrollo en los centros de actividades
formativas dirigidas a familias o representantes legales.

— Proporcionar informacién a los centros y sus familias o representantes legales sobre sistema
de becas, ayudas, recursos existentes, asi como las vias adecuadas para su utilizaciéon y
tramitacion.

— Favorecer el intercambio de informacion y la colaboracion en los procesos educativos de
todos los miembros de la comunidad educativa: maestros, familias, alumnos y otros
profesionales.

— Asesorar y/o participar con los tutores en la coordinacion con las familias de los alumnos
para el traspaso de informacion al cambiar de etapa, de nivel y de curso.

— Dinamizar el blog del E.O.EI.P para proporcionar estrategias y recursos educativos y
mediante la publicacién de articulos, materiales e informacién actualizada sobre temas de
interés en el dmbito de la educacion e infancia. El blog, ademds, dard a conocer el

servicio que se ofrece desde el E.O.E.I.P., sus funciones y su dmbito de trabagjo.

d) Actuaciones relacionadas con la colaboracién, con los recursos, instituciones y entidades

del entorno:

- Favorecer la adecuada transicion del alumnado entre las diferentes etapas educativas.

- Coordinarse con los servicios sanitarios, sociales, culturales y educativos del entorno, para
proporcionar una respuesta educativa inclusiva al alumnado.

- Realizar informes de derivacion a los diferentes servicios sanitarios (USMIJ o pediatria) e
Instituto Aragonés de Servicios Sociales (Centro Base, Programa de Atencién Temprana y
Servicio Especializado de Menores) del alumnado que pueda requerir de su intervencién,
para intercambiar informacién y promover actuaciones conjuntas a las familias que
precisan de ayuda.

- Colaborar en el Programa de Control de Absentismo Escolar.
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- Coordinacién con los Institutos de Educacién Secundaria Obligatoria, concretamente con
el Departamento de Orientacion del centro, para garantizar la continuidad en el proceso
educativo del alumnado.

- Comunicacion y coordinacién con las diferentes asociaciones del entorno que atiendan

alumnado en horario extraescolar.

J) PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS, EXTRA ESCOLARES Y
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

Actividades complementarias que se realizaran:

Aunque las actividades complementarias estdn organizadas por los
diferentes Equipos Diddcticos y el propio claustro en su conjunto, serd la
Comision de Convivencia la encargada de revisar y actualizar el Plan de
Convivencia, asi como proponer actividades que fomenten Ia misma, si fuera

posible.

o Objetivos generales para las Convivencias:

1.-Valorar sus propias senas de identidad y las de su entorno potenciando los
sentimientos solidarios de pertenencia a un valle.

2.-Desarrollar actitudes que superen los localismos e impregnen su cultura
de rasgos mds universalistas.

3.-Favorecer la socializacion del alumnado.

4.-Fomentar actitudes de respeto, aceptacion y valoracion de las otras

personas, asumiendo como riqueza las diferencias existentes.
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5.-Participar en juegos cooperativos y actividades grupales con los ninos y
ninas de las distintas localidades que conforman nuestro Colegio Rural
Agrupado, interviniendo positivamente para eliminar  los
comportamientos agresivos y las actitudes de rivalidad.

6.-Rechazar las conductas estereotipadas que asignan a las ninas y a los
NiNos roles y responsabilidades distintas.

7.-Reconocer y valorar el alcance de la intervencidon humana en el valle
y en ofros dmbitos, adquiriendo sensibiidad y adoptando
comportamientos en la vida cotidiana acordes con la defensa y
recuperacion del equilibrio ecoldgico y la conservacion del patrimonio
cultural.

8.-Desenvolverse con autonomia y responsabilidad en situaciones
distintas a las cofidianas y en escenarios diferentes.

9.-Realizar producciones propias y trabajos conjuntos que perduren
durante algin tiempo y que en algunos casos puedan tener
aprovechamiento social mdas alld del aula.

10.-Lograr la colaboracion de las familias del alumnado para desarrollar
estos objetivos, tanto a nivel organizativo como de actuacion en el

seno familiar.

Las propuestas de encuentros pueden partir tanto de la Comision
de Convivencias como del Equipo Directivo o de cualquier miembro
del claustro. Estas propuestas son discutidas en el claustro donde se
concretan las fechas de realizacién del encuentfro, los objetivos
especificos y los contenidos de la jornada.

Practicamente todo el claustro se implica en la preparacion de
los detalles que son necesarios tener en cuenta para que los

encuentros tengan éxito: transportes, horarios, materiales, etc. Dado
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que las actividades de convivencia son gratuitas y estan dentro de la
Programacioén, son obligatorias. Participan todos los docentes, por lo
que en las escuelas no quedard personal para atender al alumnado

que no quiera participar.

Una vez realizado el encuentro, el claustro efectia la evaluacion
del mismo anotfando el grado de consecucion de los objetivos
propuestos asi como los temas de organizacion que puedan ser

mejorados.

o Listado de actividades: Todas estas actividades quedan supeditadas a la

posibilidad de realizacion.

e COMISION DE BIBLIOTECA: Elaboracidn de una revista en la que cada pdgina esté
destinada a una clase. Posteriormente se mandardn imprimir y se repartirdn por

todas las localidades.

e COMISION DE INTERCAMBIO CON LUCHON:

= Proyecto de Cooperacion Transfronteriza.
= Ademdas, a lo largo de curso, se programardn otros contactos y encuentros. Por
ejemplo, intercambio de correos y Jornada de Convivencia en el Portillén de

Benasque.

e CONVIVENCIA EN LA NIEVE:

= Cursillo semanal de esqui alpino en la estacion de Cerler.
= Cursillo de esqui de fondo en la estacién de los Lianos

del Hospital.
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= Confeccidén de disfraces y aplicacion de técnicas pldsticas.

=  Comidas comunitarias.

= En la escuela de Benasque, la AMYPA del Centro coordina y organiza el

Carnaval fuera del horario lectivo.

e VIAJE DE ESTUDIOS: Objetivos y contenidos

=  Observar las diferencias entre un medio urbano y uno rural como el nuestro.

= Conocer una gran ciudad: sus calles, ambiente, museos, monumentos...

= Desarrollar su autonomia y responsabilidad.

=  Visitas a museos y exposiciones.

» Paseos porla ciudad.

. Pasar dos noches fuera de casa.

= Trabagjos previos y posteriores al vigje.

e PROGRAMA ESQUI-ESTUDIO:

Poder compaginar los estudios en la etapa

de primaria, con los enfrenamientos en el deporte del esqui, de forma que se

puedan aprovechar las horas de luz y de apertura de las estaciones, sin la

merma en la presencialidad durante los periodos lectivos del segundo trimestre

del curso.

. SEMANA DE LA CIENCIA: Durante el mes de noviembre se celebra en el

Centro de Ciencias, este curso es acerca de la Inteligencia artificial y los ODS. El

alumnado participa en charlas, experimentos y concursos de dibujo y microrelato.
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o PERNOCTA EN REFUGIOS. Durante los meses de septiembre y octubre se
realizan varias salidas de excursidon con pernocta a los diferentes refugios que hay

en el valle. Las agrupaciones varian de unos centros a ofros.

. EDUCACION AFECTIVO-SEXUAL. La idea es continuar con los talleres de
educacion afectivo sexual desde segundo ciclo, tal y como se aprobd el curso
pasado, en claustro y consejo escolar. Y siempre denfro de lo establecido en el
curriculo aragonés. Se lleva a cabo gracias a la colaboracion de AMYPAS y

Ayuntamientos, ya que se cuenta con una experta externa.

o CRIE. Estancia de una semana del alumnado de 5° de primaria en el CRIE
de Benabarre, con el objetivo de potenciar la convivencia en torno a un centro

de interés.

Otras actividades complementarias:

= Actividades con el Parque Natural Posets-Maladeta.
= Actividades con la asociacion el Remos.
= Campanas de solidaridad

= Salidas al entorno para aprovechar todos los recursos que éste nos ofrezca vy

trabajos en el aula con el asesoramiento de personas especializadas.

= Participacion activa en acontecimientos de la localidad (feria de Castejon,

fiestas populares....).

= Actividades puntuales aprovechando recursos que ofrezca el entorno

sociocultural.

= Visita a la residencia de ancianos de Castejon de Sos. El alumnado del centro

de Castejon, durante todo el curso y de forma periddica visitard a los ancianos de la
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residencia de la localidad y realizard con ellos diferentes actividades.

= Prevencion de incendios con la colaboraciéon del Parque local de bomberos y

Proteccioén Civil.

= Dindmicas en las bibliotecas de Benasque y Castejobn a cargo de Felisa
(profesora jubilada) y el personal del ayuntamiento responsable de este espacio. Las

unitarias podrdn asistir a las localidades grandes.

= Dado que la programaciéon es abierta y flexible podrdn realizarse otras
actividades no planificadas que surjan a lo largo del curso, que se consideren de

interés pedagodgico. Esta circunstancia ya ha sido aprobada por el Consejo Escolar.

La temporalizacion de este tipo de actividades, no se puede concretar, debido a que
constantemente nos adaptamos a circunstancias, propuestas, cambios, efc., que
condicionan su realizacion. Se informard debidamente a Inspeccién de la realizacion de

las mismas.

Actividades extraescolares.

Las A.M.Y.P.Ass., los Ayuntamientos, la Comarca de La Ribagorza, el
Servicio Comarcal de Deportes y la Escuela de MUsica Escuela de la Ball son los
principales impulsores de las actividades extraescolares que se estdn llevando a
cabo. También ofras iniciativas de particulares que se consideran positivas para

fomentar el desarrollo integral de nuestro alumnado:

e Conversacion Inglés
e Escuela de muUsica

e Ajedrez
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e Teafro

e Actividades deportivas en colaboracion con el Servicio Comarcal de

Deportes y otras asociaciones deportivas.

e Actividades de apoyo desarrolladas por Cruz Roja en colaboracion con el

servicio Comarcal de Base.

Todas estas actividades enumeradas se desarrollan en los recintos escolares,
pero en cada localidad hay una extensa oferta de actividades deportivas y

culturales, en las cuales suele participar nuestro alumnado.

Proyecto de comedor escolar.

Incluidos en la memoria USB

Organizacion del transporte escolar

El fransporte escolar funciona a fravés del Servicio Comarcal. Los horarios de

las rutas son los siguientes:

TRANSPORTE ESCOLAR CURSO 2023/2024

Horarios de salida del autobus en cada parada

Jornada Reducida 9.30 a 13.30: del 7 al 15 de septiembre y del 1 al 21 de junio.
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Jornada Completa 9.00 a 14.00: resto del curso

RUTA 1 —> CRA - Escuela de Benasque (Bergua)

JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
9h — 16h 9.30h — 15.30h
HORARIO HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA REGRESO IDA REGRESO
SESUE ENSANCHE ENTRADA PUEBLO 8.25 16.35 8.55 16.05
VILLANOVA BAR BARRAU, A139 PK 50,8 8.30 16.30 9.00 16.00
ERISTE PARADA BUS 8.40 16.20 9.10 15.50
LINSOLES - ANCILES | FIN PLAN D’ANSILS (FRONTON) 8.45 16.15 9.15 15.45
LINSOLES -URB PLAN D "ANSILS 6 (APARTAHOTEL) 8.50 16.10 9.20 15.40
BENASQUE CENTRO ESCOLAR 8.55 16.05 9.25 15.35

RUTA 2 —> NO AFECTA AL CRA I.E.S. Castején de Sos (Bergua)

JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
9h-15.30h 9.30-15.15h
HORARIO HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA REGRESO IDA REGRESO
CERLER TRIANGULO 8.15 16.15 8.45 16.00
BENASQUE PL. LA RODIELLA. ED DGA 8.25 16.05 8.55 15.50
LINSOLES - ANCILES | FIN PLAN D°ANSILS (FRONTON) 8.30 16.00 9.00 15.45
LINSOLES -URB PLAN D "ANSILS 6 (APARTAHOTEL) 8.35 15.50 9.05 15.40
ERISTE PARADA BUS 8.38 15.52 9.08 15.37
SAHUN ROTONDA PARADA BUS 8.45 15.45 9.15 15.30
CASTEJON DE SOS | CENTRO ESCOLAR 8.55 15.35 9.25 15.20

RUTA 3 —> NO AFECTA AL CRA L.E.S. Castejon de Sos (Bergua)

JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
9h-15.30h 9.30h-15.15h
HORARIO HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA REGRESO IDA REGRESO
BENASQUE HOTEL ANETO 8.30 16.00 9.00 15.45
CASTEJON DE SOS CENTRO ESCOLAR 8.55 15.35 9.25 15.20

RUTA 4 —> Compartida CRA- Escuela de Castejon de Sos + IES Castejon de Sos (Bergua)

JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
HORARIO HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA REGRESO IDA REGRESO
Sdlo Sélo
I.E.S C.R.A
SESUE ENSANCHE ENTRADA PUEBLO 8.25 15.55 B 8.55 15.55

48




>== GOBIERNO
== DE ARAGON

Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades

C.R.A. ™ ALTA RIBAGORZA”

Escuelas de Benasque,

Castejon de Sos, Cerler, Laspatiles y Sahun

Avda. Luchén s/n

22440 Benasque (Huesca)
Teléfono: 974551180
crabenasque@educa.aragon.es
www.craaltaribagorza.net

VILLANOVA BAR BARRAU, A139 PK 50,8 8.30 15.50 16.20 9.00 15.50
CASTEJON DE SOS CENTRO ESCOLAR 8.40 15.40 - 9.10 15.40
EL RUN PARADA BUS ROCASOL 8.45 9.15

PARKING RTTE EL MOLINO N 1535 | 16.10 15.35
EL RUN 260 PK 386 8.50 9.20
CASTEJON DE SOS CENTRO ESCOLAR 8.55 1530 | 16.05 9.25 15.30

RUTA 5 —> Compartida CRA- Escuela de Castejon de Sos + |.E.S. Castejon de Sos (Ana Alvarez)

JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA HORARIO REGRESO IDA REGRESO
LIRI PARADA BUS 8.25 16.15 8.55 15.50
ARASAN CENTRO ESCOLAR 8.30 16.10 9.00 15.45
DESVIO LIRI ENSANCHE CASA 8.40 -- 9.10 15.35
CASTEJON DE SOS | CENTRO ESCOLAR 8.45 16.00 9.15 15.30
JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA HORARIO REGRESO IDA REGRESO
Sin comedor | Con Comedor
VILLANOVA PLAZA PUEBLO 14.05 15.50 9.20 13.35
SAHUN CENTRO ESCOLAR 9.00 14.00 15.45 9.30 13.30

RUTA 6 —> Compartida CRA- Escuela Castejon de Sos + |.E.S. Castejon de Sos (Bergua)

JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
HORARIO HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA REGRESO IDA REGRESO
SEIRA PARADA BUS 8.20 15.50 8.50 15.50
CASTEJON DE SOS CENTRO ESCOLAR 8.35 16.05 9.05 16.05
CHIA PLAZA PUEBLO 8.45 16.15 9.15 16.15
CASTEJON DE SOS CENTRO ESCOLAR 8.55 15.35 9.25 15.35

*Nota: el horario trayecto a SEIRA queda condicionado por las obras. Para comprobar el horario,
consultar las circulares de transporte.

RUTA 7 —> |.E.S. Castejon de Sos (Pirineos 3000) NO AFECTA AL CRA
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JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
HORARIO HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA REGRESO IDA REGRESO
NERIL PLAZA DEL PUEBLO 8.15 16.10 8.45 16.10
SUILS PLAZA DEL PUEBLO 8.25 16.00 8.55 16.00
LASPAULES PLAZA DEL PUEBLO 8.30 15.55 9.00 15.55
BISAURRI PLAZA DEL PUEBLO 8.50 15.35 9.20 15.35
CASTEJON DE SOS | CENTRO ESCOLAR 8.55 15.30 9.25 15.30
RUTA 8 —> CRA - Escuela Laspadules (Pirineos 3000)
JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA HORARIO REGRESO IDA REGRESO
Sin comedor | Con Comedor
SUILS PLAZA PUEBLO 8.50 14.05 15.35 9.20 13.35
LASPAULES CENTRO ESCOLAR 8.55 14.00 15.30 9.25 13.30

RUTA 9 — Compartida CRA- Escuela Castejon de Sos + |.E.S. Castejon de Sos (Pirineos 3000)

JORNADA COMPLETA JORNADA REDUCIDA
HORARIO HORARIO HORARIO HORARIO
LOCALIDAD PARADA IDA REGRESO IDA REGRESO
ABELLA PLAZA PUEBLO 8.00 16.55 8.30 16.25
GABAS PLAZA PUEBLO 8.25 16.30 8.55 16.00
SAN MARTIN DE VERI | PLAZA PUEBLO 8.40 16.15 9.10 15.45
CASTEJON DE SOS CENTRO ESCOLAR 8.55 16.00 9.25 15.30

50



[ — Escuelas de Benasque,
—_— GOBIERNO Castejon de Sos, Cerler, Laspaliles y Sahtil,r

_—— DE ARAGON Avda. Luchén s/n
Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades 22440 Benasque (Huesca)
C.R.A. " ALTA RIBAGORZA" Teléfono: 974551180

crabenasque@educa.aragon.es
www.craaltaribagorza.net

K) PROGRAMAS INSTITUCIONALES

El C.R.A. Alta Ribagorza participa en un gran numero de Programas
Institucionales. En principio, para el presente curso escolar, estd prevista la
participacion en los siguientes programas:

-Ayudas de material curricular.
-Ayudas de comedor

-Continuidad en la anficipacion de la segunda Lengua Exiranjera,

francés, en Primaria.
-Proyectos eTwinning, de colaboracién escolar en Europa.

- Practicas escolares.

-Ajedrez en la escuela.

-Escuela Promotora de Salud, perteneciente a la Red Aragonesa de

Escuelas Promotoras de Salud (RAEPS)
-Proyecto de Formacion en Centros.

-Programa Rosario Ustdriz, para introducir el patués como lengua
vehicular.

-Programa Luzia Dueso.

- AUNA. Programa de Refuerzo y Orientacion para el aprendizaje para los
Centros PUblicos. Para la escuela de Benasque y Castejon de Sos, a la

espera de ser aprobados.
- Participacién en proyectos Erasmus.

- Proyectos de innovacion de Sostenibilidad y Esqui-estudio
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Y Todos aquellos proyectos que puedan surgir a lo largo del curso, que se consideren

de interés pedagogico para el CRA.

52



== GOBIERNO

=—<DE ARAGON

Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades

C.R.A. ™ ALTA RIBAGORZA”

Escuelas de Benasque,
Castejon de Sos, Cerler, Laspatiles y Sahun
Avda. Luchén s/n

22440 Benasque (Huesca)
Teléfono: 974551180
crabenasque@educa.aragon.es
www.craaltaribagorza.net

L) PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO PLANTEADO POR EL CENTRO

Centro CRA ALTA RIBAGORZA Afio 2023-24
Cédigo de centro | 22005881 NIF de centro |S52218002J
Email crabenasque@educa.aragon.es Codigo postal | 22440
Teléfono 974551180 Fax 974551180
Domicilio AVDA. DE LUCHON, SIN

Localidad BENASQUE Provincia HUESCA
Horario del centro |9:00-14:00

Horario del cofo

Miércoles de 11:20 a 12:20 y viemnes de 9:00 a 10:00

Necesidades formativas
A. Necesidades formativas a cubrir a través de actividades formativas de centro.

+ Mejorar la competencia digital docente.
+ Desarollar las lineas y objetivos marcados en el Plan Digital de Centro.
+ Formar al profesorado en Filosofia para Nifios y Nifias.
B. Necesidades individuales que se demandan al Centro de Profesorado.

* Curso sobre el Proceso Lectoescritor: 20 personas.

* Formacion sobre Filosofia para nifios. 16 personas.

+ Formacién sobre TEA para aprender actuaciones especificas para el alumnado de nuestra
escuela: 9 personas.

+ Jomada Primeros auxilios: 13 personas.

+ Seminario de Lengua Aragonesa: 3 personas.

Objetivos

+ Mejorar la competencia digital docente.
+ Desarollar las lineas y objetivos marcados en el Plan Digital de Centro.
» Formar al profesorado en Filosofia para Nifios y Nifias.

Programas en los que participa

Actividades
horas | horas | horas
Id - Titulo Estado Modalidad coordi no |presen
nacion | presen | ciales
12927 - DESARROLLO DEL PLAN DIGITAL DE Informada SEMINARIO 12:0 20 10:0
CENTRO: COMPETENCIA DIGITAL DOCENTE
12937 - FILOSOFIA PARA NIN@S (FpN) Informada SEMINARIO 130 20 11:0
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Se cuenta con la dotacion de la D.G.A. para gastos de funcionamiento.

La distribucion de dicha dotacion la econémica serd la siguiente:

o Tutores : 10 euros por alumno/a

Aulas: 100 euros por aula

A las escuelas de Cerler, Sahun y Laspadles se les asignard, ademas, la

cantidad de 200 euros.

o Especialistas:

a) Musica : 300 euros
b) Ed. Fisica (Castejon de Sos) 400 euros
c) Ed. Fisica (Benasque) : 450 euros
d) Inglés: 200 euros
e) Francés : 150 euros
f) Religion :150 euros

g) Audicion y Lenguaje/ P.T. 300 euros
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Estas cantidades son orientativas, ya que siempre que exista una
necesidad, se intentard cubrir. Asi mismo, se deberd hacer un gasto
responsable y adecuado a las necesidades existentes. Ademas se pasara al
alumnado la cuota de 30 euros por alumno/a y curso, aprobada por el
Consejo Escolar. Al margen de esta cuota, dado que el material curricular
de Patués se ha elaborado por las maesiras del drea y se entregard
fotocopiado, se cobrara 5 Euros en concepto de fotocopias, a primer y

segundo ciclo de Ed. Primaria.

Las aulas de infantil gestionardn su propio material colectivo, cobrando la

cuota que se determine cada curso.

Fiestas Locales:

o Escuela de Benasque: dias 11 de octubre y 22 de abril.
o Escuela de Castejon de Sos: 16 de octubre y 22 de aboril.

o Escuela de Cerler: dias 22 y 29 de abril

o Escuela de Laspaules: dias 16 de octubre y 22 de abril.

o Escuela de Sahun: 8 de septiembre y 22 de abril
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El seguimiento y evaluaciéon de la programacion General Anual, se llevard de
forma sistemdtica en los claustros y en las reuniones de centro. En cada una de
ellas, se valorard el funcionamiento general y se planteardn las modificaciones o
propuestas de mejora de cada una de las actividades que se vayan realizando.
lgualmente, la comunicacién con el Equipo Directivo serd fluida, pudiendo hacerse

propuestas y valoraciones en todo momento a lo largo del curso escolar.
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